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2025

Correction du Baccalauréat Technologique - Session 2025

| Matiere : Philosophie

Durée de I'épreuve : 4 heures - Coefficient : 4

I Correction des questions - Option n°1
A) Eléments d’analyse
1. Comment l’auteur définit-il la société ?

Dans ce texte, John Rawls définit la société comme une « association, plus ou moins autosuffisante, de
personnes qui, dans leurs relations réciproques, reconnaissent certaines regles de conduite comme
obligatoires ». Cela signifie que la société repose sur un ensemble de personnes qui collaborent et s'engagent
a respecter des normes communes afin de réussir ensemble.

Réponse : La société est une association d'individus qui suivent des regles de conduite communes pour
favoriser leur coopération.

2. Pourquoi peut-on affirmer que la société se caractérise « a la fois par un conflit d’intéréts et par
une identité d’intéréts » ?

La société présente une identité d'intéréts car la coopération entre ses membres leur permet d’accéder a de
meilleures conditions de vie que celles qu'ils auraient s'ils n'agissaient que par leurs propres efforts. En
revanche, il existe également un conflit d'intéréts, car les individus ne sont pas indifférents a la distribution
des bénéfices de la coopération. Chacun souhaite obtenir une part équitable des ressources produites, ce qui
peut entrainer des tensions et des désaccords.

Réponse : La société est a la fois caractérisée par une identité d’intéréts (coopération pour le bien
commun) et par un conflit d’intéréts (lutte pour la répartition des avantages).

3. D’ou vient la nécessité de principes de la justice sociale ?

Rawls souligne que la nécessité de principes de justice sociale découle du fait que les intéréts des membres
d'une société peuvent entrer en conflit. Ces principes permettent de réguler la répartition des ressources et
des récompenses, afin de parvenir a un accord sur ce qui constitue une distribution juste et équitable des
avantages sociaux.

Réponse : Les principes de justice sociale sont nécessaires pour réguler et assurer une répartition
équitable des ressources et avantages dans une société.

B) Eléments de syntheése
1. Quelle est la question a laquelle I’auteur tente de répondre ici ?

La question centrale a laquelle Rawls tente de répondre est celle de savoir comment une société peut



fonctionner de maniere juste tout en reconnaissant la coexistence de conflits d'intéréts parmi ses membres.

Réponse : L’auteur cherche a savoir comment une société peut étre juste malgré les conflits d’intéréts
entre ses membres.

2. Dégagez les différents moments de I’argumentation.

L'argumentation de Rawls peut étre structurée de la maniere suivante :
e Définition de la société comme une association régie par des regles communes.
e Identification des deux aspects des intéréts (identité et conflit).

e Emergence de la nécessité de principes pour gérer la distribution des ressources.

Réponse : Les moments de I’argumentation incluent : définition de la société, identification des intéréts
en conflit et en accord, nécessité de principes de justice sociale.

3. En vous appuyant sur les éléments précédents, dégagez I’idée principale du texte.

L'idée principale du texte est que la justice sociale est indispensable pour naviguer entre les conflits
d'intéréts personnels et les besoins de coopération collective dans une société, afin d'assurer un bénéfice
mutuel pour tous ses membres.

Réponse : L'idée principale est que la justice sociale est essentielle pour équilibrer les intéréts
individuels et collectifs au sein de la société.

C) Commentaire
1. La société vise-t-elle toujours a assurer le bien de tous ses membres ?

La question de savoir si la société vise toujours a assurer le bien de tous ses membres est complexe.
Théoriquement, une société devrait fonctionner sur le principe du bien commun. Cependant, en pratique, des
structures socio-économiques et des inégalités peuvent empécher un tel idéal. Les politiques ou décisions
peuvent favoriser certains groupes au détriment d'autres, ce qui souligne l'importance des principes de
justice pour corriger ces dérives.

Réponse : Non, la société ne vise pas toujours a assurer le bien de tous, en raison de déséquilibres et de
conflits d’intéréts.

2. Quels principes doivent présider a la « distribution » et a la « répartition » des taches et des
avantages dans une société juste, selon vous ?

Selon moi, une société juste devrait suivre des principes tels que 1'équité, la solidarité et la responsabilité
collective. L'équité permet de respecter les différences individuelles tout en s'assurant que chacun a acces a
des ressources nécessaires. La solidarité encourage l'entraide et le soutien entre les membres. Enfin, la
responsabilité collective implique que chaque membre contribue au bien-étre général tout en ayant
conscience des impacts de ses actions.

Réponse : Les principes d'équité, solidarité et responsabilité collective doivent régir la distribution et la
répartition dans une société juste.

I Méthodologie et conseils



e Gestion du temps : Prévoyez un temps pour chaque section de I’examen en fonction de la
longueur et de la complexité des questions.

e Structurez vos réponses : Utilisez des paragraphes clairs et évitez les idées vagues. Chaque
pensée doit étre développée avec des exemples ou des justifications.

e Relisez-vous : Vérifiez que vos réponses sont cohérentes et qu'elles répondent directement aux
questions posées.

e Soutenez vos arguments : Appuyez-vous sur des références philosophiques et des exemples
concrets lorsqu'ils sont possibles.

e Restez critique : Mettez en évidence les limites des arguments présentés pour montrer une
réflexion approfondie sur le sujet traité.
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